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LEI MUNICIPAL N° 1078/2025, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025.

MUNICIPAL DE ICAPUI
Secretaria de Governo

INSTITUI POLITICA PUBLICA AFIRMATIVA RACIAL E SOCIAL
DE RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS E
PESSOAS COM DEFICIENCIA EM CONCURSOS E SELECOES
PUBLICAS PARA PROVIMENTO DE CARGOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
ICAPUI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI, FRANCISCO KLEITON PEREIRA, no uso de
suas atribui¢cdes legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituida, no ambito da administracao publica direta e indireta do Municipio
de Icapui, politica publica afirmativa de reserva de vagas para pessoas negras e pessoas
com deficiéncia nos concursos publicos e nas sele¢cdes publicas destinadas ao
provimento de cargos efetivos, empregos publicos e fungbes que exijam processo

seletivo.

8§ 1° Serdo reservados 30% (trinta por cento) das vagas para pessoas negras, em
conformidade com a Lei Federal n® 15.142, de 3 de junho de 2025, e 10% (dez por cento)
das vagas para pessoas com deficiéncia, aplicados sobre o total de vagas previstas no
edital e sobre as que vierem a surgir durante o prazo de validade do certame.

8 2° A reserva de vagas sera obrigatoria sempre que o nimero de vagas oferecidas para

0 cargo ou emprego publico for igual ou superior a 2 (duas).

8 3° Quando a aplicacdo dos percentuais resultar em numero fracionado, o quantitativo

sera:

| — aumentado para o numero inteiro subsequente, se a fracao for igual ou superior a 0,5

(cinco décimos); ou

Il — reduzido ao numero inteiro imediatamente inferior, se a frac&o for inferior a 0,5 (cinco

décimos).
Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — pessoa negra: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme classificagdo do
IBGE e diretrizes da Lei Federal n® 15.142/2025;
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Il — pessoa com deficiéncia: aquela que se enquadrar nas categorias previstas pela
legislacdo federal aplicavel e pelas normas do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em

Servigos Publicos.

Art. 3° A participacdo nas vagas reservadas as pessoas negras dar-se-a mediante
autodeclaracdo no ato da inscricdo, sujeita a procedimento complementar de

heteroidentificacdo, conforme regulamento e normas técnicas aplicaveis.

§ 1° O edital estabelecera o quantitativo de candidatos convocados para o procedimento

de heteroidentificacao.

§ 2° O candidato que tiver sua autodeclaracao rejeitada sera eliminado do certame, salvo

se possuir pontuacao suficiente para prosseguir na ampla concorréncia.

Art. 4° As pessoas com deficiéncia serdo submetidas a avaliacdo médica e funcional
realizada conforme a legislacdo federal e normas complementares expedidas pelo Poder

Executivo municipal.

Art. 5° Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas participarao
simultaneamente da lista de ampla concorréncia e da respectiva lista de reserva,

observando-se que:

| — candidatos aprovados dentro das vagas da ampla concorréncia ndo serao computados

para as vagas reservadas;

Il — as vagas reservadas ndo preenchidas serdo ocupadas pelos candidatos constantes

da respectiva lista, na ordem de classificacao.

Art. 6° Quando n&do houver candidatos aptos suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,

obedecida a ordem geral de classificagcao.

Art. 7° A nomeacdo dos candidatos aprovados observara critérios de alternancia e
proporcionalidade, considerados o numero total de vagas ofertadas e o nUmero de vagas

reservadas.

Art. 8° Os editais dos concursos publicos e processos seletivos disciplinardo o0s

procedimentos necessarios a implementacéo desta Lei, assegurando:
| — transparéncia nas etapas de avaliacdo e confirmacéo;
Il — acessibilidade plena as pessoas com deficiéncia;

Il — participacdo de profissionais capacitados nos procedimentos de heteroidentificacao.
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Art. 9° O Poder Executivo Municipal realizara o monitoramento e a avaliacdo periddica da

politica afirmativa instituida por esta Lei, mediante publicacdo anual de relatorio proprio.

Art. 10. Aplicam-se subsidiariamente ao disposto nesta Lei as normas federais relativas a
reserva de vagas para pessoas negras e para pessoas com deficiéncia, no que forem

compativeis.

Art. 11. Esta Lei aplica-se aos concursos publicos e processos seletivos cujos editais

venham a ser publicados apés sua entrada em vigor.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, EM 10 DE DEZEMBRO DE

2025.
FRANCISCO KLEITON Assinado de forma digital por

FRANCISCO KLEITON
PEREIRA:0045270139 PEREIRA:00452701392

Dados: 2025.12.10 11:16:03
2 -03'00"

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal de Icapui-CE
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