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DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA
DE 2004 DO MUNICiPIO DE ICAPUI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI,

FACO SABER que a Camara Municipal de Icapui, aprovou e eu sanciono e promuigo a
seguinte

LEL:
DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §
2° da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e na Lei
Orgénica do Municipio, as diretrizes gerais para a elaboracdo e execu¢édo orgamentarias
referentes ao exercicio financeiro de 2004, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administracdo publica municipal para o
exercicio de 2004:

PARA COMUNIDADE DE MELANCIA DE BAIXO:

Construgdo de um posto de saude;

Reforma da quadra de esporte do Colégio Maria Edilce Barbosa;
Construgao de 10 casas populares;

constru¢do de uma Praga publica.
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PARA COMUNIDADE DE PEIXE GORDO:

1. Construcéo de uma quadra poliesportiva;

2. Construgdo de abrigo para passageiro no entroncamento da CE 261 com o corredor
que da acesso a praia de Peixe Gordo;

3. Construgdo de 10 casas populares;

4. Construgdo de 20 banheiros para Peixe Gordo Vila e Praig;

5. Construgcéo de uma Praga publica.

PARA COMUNIDDADE DE TREMEMBE:

1. Construgdo de 20 banheiros;

2. Construgdo de abrigo para passageiros no entroncamento da CE 261 com o corredor
que da acesso a praia de Tremembé.

PARA A COMUNIDADE DE MANIBU:

1. Construgdo de 20 banheiros para Vila de Manibu;
2. Construgdo de 20 banheiros para a Praia de Manibu;
3. Construgdo de 10 Casas Populares;
4. Construgao de uma Praga Publica.
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PARA A COMUNIDADE DE MORRO PINTADO:
7. Construcdo de uma quadra poliesportiva;
2. Construgdo de 10 Casas Populares.

PARA A COMUNIDADE BARRINHA DE MANIBU:
1. Construgdo de 10 casas para Barrinha de Manibu Vila e Praig;
2. Construcdo de 10 banheiros para Barrainha de Manibu Praia e Vila;
3. Construgéo de uma Pracga Publica;
4. Construgédo de uma quadra poliesportiva.

PARA A COMUNIDADE DE CORREGO DO SAL:
1. Construgéo de 10 banheiros para Cérrego do Saf;
2. Construgdo de uma Praca com Polo de Lazer.

PARA A COMUNIDADE DE GRAVIER:
1. Construgdo de 10 casas populares;
2. Construgdo de uma quadra poliesportiva.

PARA A COMUNIDADE DE VILA UNIAO:
1. Abertura de uma estrada vicinal interligando a Vila Unido a Barrinha de Manibu.

Il — a estrutura e organizagao dos orgamentos;

il — as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugado dos orgcamentos
do Municipio e suas alteragdes;

IV — as disposicdes relativas a divida publica municipal;

V — as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos,

V| — as disposicdes sobre alteragbes na legislagdo tributaria do
Municipio;

Vil — as disposi¢des gerais.

CAPITULO | o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°, Constituem op¢des estratégicas e macroobjetivos para a agéo
do Governo Municipal:

OPCAO ESTRATEGICA [ — CAPACITAR A POPULAGAO PARA A

CIDADANIA
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MACROOBJETIVO: Consolidar o processo de universalizagdo da
educagdo com qualidade para a construgdo da cidadania, e ampliar a qualificagio
profissional visando a inser¢do no mercado de trabalho.

OECAO ESTRATEGICA || — DESENCADEAR O PROCESSO DE
CRESCIMENTO ECONOMICO

MACROOBUJETIVO: Investir nas areas de pesca, agricultura, pequena
industria e turismo de forma sustentavel e equilibrada, visando melhorar o nivel de renda da
populagéo.

OPCAQO ESTRATEGICA Il - MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA
DOS ICAPUIENSES

MACROOBJETIVO 1: Melhorar as condi¢ées de vida da populagdo
integrando a¢des de saude, protecdo ambiental e assisténcia social, além de abrir canais de
participagao e controle popular.

MACROOBJETIVO 2: Assegurar e universalizar os direitos sociais
através dos programas de assisténcia social existentes.

MACROOBJETIVO 3: Assegurar e fomentar a criagdo e/ou ampliagéo
de canais de participagé&o popular e de parcerias no ambito institucional e da sociedade civil.

Art. 3° As prioridades e as metas que terdo precedéncia na alocagao
de recursos na lei orgamentaria de 2004 sdo os constantes do Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. Os programas, objetivos e metas constantes do
Anexo | ndo se constituem em limite a programacéao das despesas.

Art. 4° As Metas Fiscais de que trata 0 § 1° do art. 4° da Lei
Complementar n°® 101/2000, constantes do Anexo Il, “a” e “b”, desta Lei, estabelecem metas
anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas e despesas, que devem ser
vistos como indicativos e, portanto, sujeitos a altera¢des de forma a acomodar as variagbes
decorrentes de situagdes que afetem as metas estabelecidas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° A Proposta Orcamentéria anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal, até 01 de outubro de 2003, nos termos da Emenda n° 47
a Constituicdo do Estado do Ceara, compreendera a programacado dos 6rgaos do Municipio,
seus fundos especiais e entidades da administragdo direta e indireta.
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§ 1°. Para efeito do disposto neste artigo, os Poderes Legislativo e
Executivo — orgdos e entidades da administracdo direta e indireta — encaminharéo a
Secretaria de Administragdo e Finangas suas propostas orgcamentarias, para fins de
consolidacao.

Art. 6°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — PROGRAMA: o instrumento de organizagdo da acgao
governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual, quando
houver;

Il — ATIVIDADE: um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario & manutencdo da agdo de
governo;

il — PROJETO: um instrumento de programagao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagées, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansac ou aperfeicoamento da acgdo de
governo, e

IV — OPERAGAO ESPECIAL: as despesas que n&o contribuem para a
manuten¢do das agbes de govemo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacbes especiais, especificando
seus respectivos valores.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a funcao
e a subfungao as quais se vinculam, em conformidade com a Portaria SOF n° 42/29 e suas
alteracdes posteriores.

§ 3° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orcamentaria, no minimo, por programas, atividades, projetos
e operagbes especiais.

Art. 7°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a
despesa por unidade orcamentaria, detathada por categoria de programacdo com suas
respectivas dotacles, especificando, no minimo, a modalidade de aplicagdo, a fonte de
recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminados:
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a) pessoal e encargos sociais, compreendendo a despesa total: o
somatoério dos gastos com os ativos, os inativos e pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como:
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos de aposentadoria e
pensdes; adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuigbes, recolhidas a entidades de previdéncia, na
forma do disposto no caput do art. 18 da Lei Complementar n°® 101/2000;

b) juros e encargos da divida, compreendendo as despesas com: juros
sobre a divida por contrato, outros encargos sobre a divida por contrato e encargos sobre
operagbes de crédito por antecipagdo da receita;

c) outras despesas correntes, compreendendo as demais despesas
correntes ndo previstas nas alineas “a” e “b” deste artigo;

d) investimentos, compreendendo as despesas com obras e
instalagdes; equipamentos e material permanente e outros investimentos,

€) inversdes financeiras, compreendendo as despesas com aquisi¢do
de imoveis, aquisicdo de insumos e ou produtos para revenda; constituigdo ou
aumento de capital de empresas, aquisicdo de titulos de crédito, concesséo
de empréstimos, depo6sitos compulsérios, aquisi¢ao de titulos representativos
de capital ja& integralizado, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituigdo ou aumento de capital de empresas; e

f) amortizagdo da divida, compreendendo as despesas com o principal
da divida contratual resgatado, corre¢do monetaria da divida contratual resgatada e
corre¢cao monetaria de operagdes de crédito por antecipagio da receita.

§ 1°. Os grupos de despesas, estabelecidos neste artigo, deverao ser
considerados também para fins de execugdo or¢amentaria e apresentacao do Balango Geral
do Municipio.

§ 2° A despesa, segundo sua natureza, sera discriminada, na
execugdo, pelo menos, por categoria econdmica, grupo de despesa, modalidade de
aplicacdo e elemento de despesa, em conformidade com a Portaria SOF n° 05/99 e suas
alteragbes posteriores.

§ 3° As fontes de recursos, de que trata este artigo, serao
consolidadas, no “Demonstrativo da Despesa por Fungbes, Subfungbes e Programas
conforme o Vinculo com os Recursos”, anexo da Lei Orgcamentaria e do Balango Geral,
segundo:

a) Recursos Préprios ou Ordinarios, compreendendo o0s recursos
diretamente arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela Unido e Estado por
forca de mandamento constitucional; e
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b) Recursos Vinculados, compreendendo os recursos com aplicagao
vinculada e os recursos arrecadados diretamente pelo 6érgao de previdéncia e entidades da
administrac&o indireta.

Art. 8°. As metas fisicas serdo agregadas segundo os respectivos
projetos e atividades e constardo do demonstrativo a que se refere o art. 11, § 1°, inciso VI,
desta Lei.

Art. 9°. Os orgcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a

programacao dos Poderes do Municipio, seus fundos e érgéos e entidades da administragao
Odireta e indireta.

Art. 10. A Lei Orgamentdria discriminara em categorias de
programacao especificas as dotagdes destinadas ao pagamento de precatdrios judiciarios e

ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado consideradas de pegueno
valor.

Art. 11. O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal e a respectiva lei serdo constituidos de:

[ — texto da lei;

Il — quadros orgamentarios consolidados;

fil — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV — discriminagédo da legislagdo da receita referente aos orgamentos
fiscal e da seguridade social.

§ 1°. Os quadros or¢amentarios consolidados, a que se refere o inciso
Il deste artigo, apresentarao:

| — a evolugdo da receita e da despesa, conforme estabelecido pelo
art. 22, da Lei n® 4.320/64,

Il — resumo das receitas por categoria econdémica e origem dos
recursos;

Il - resumo das despesas por categoria econdmica;
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IV — consolidagdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social por, no
minimo, fungbes, subfuncdes e programas; ‘

V — despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social segundo
Poder e 6rgéo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VI — programagao referente a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, em nivel de unidade or¢amentaria,
detalhando fontes de recursos e valores por categoria de programagao;

Vil — fontes de recursos por elementos de despesas;

Vil — despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social segundo
os programas de governo, detalhado por atividades, projetos e operagées especiais, com a
identificag@o das metas, se for o caso, e unidades orgamentarias executoras;

IX — quadro consolidado, por Poder, dos recursos destinados aos
gastos com pessoal, ativos, inativos e pensionistas, e encargos sociais, com a indicacéo da
representatividade percentual desses gastos em relagéo a Receita Corrente Liquida;

X - programacéo referente a aplicacdo em acdes e servigos publicos
de saude, nos termos da Emenda Constitucional n® 29/2000, em nivel de unidade
orgamentaria, detalhando fontes de recursos e valores por categoria de programacao;

X! — o demonstrativo da receita nos ftermos do art. 12 da Lei
Complementar n°® 101/2000.

§ 2°. A Mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria
contera justificativa da estimativa da receita e da fixagdo da despesa.

§ 3°. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal o projeto de
lei orcamentaria com sua despesa discriminada por elemento de despesa.

Art. 12. As atividades e projetos com a mesma finalidade de outras ja
exi_stentes deverdo observar o mesmo codigo, independentemente da unidade executora.

CAPITULO lil

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Secgio |

Das Diretrizes Gerais
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Art. 13. A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao da lei
or¢camentaria de 2004 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo acesso da
sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas. '

Paragrafo Unico. Serdo divulgados na Intemet, ao menos:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei
Complementar n® 101/2000;

b) a proposta de lei orcamentaria, em versao simplificada, contendo
os valores dos recursos destinados a cada 6rgéo e entidade;

c) a lei orgamentaria anual contendo o resumo das receitas por
categoria econ8mica e origem dos recursos; o resumo das
despesas por categoria econdmica; a consolidagdo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social por fungdes,
subfungbes, programas e grupo de despesa; e as despesas dos
orcamentos fiscal e da seguridade social segundo Poder e 6rgao,
por grupo de despesa.

Art. 14. A lei orcamentaria estimara as receitas efetivas e potenciais e
fixara as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos especiais, 6rgaos e
entidades da administracdo direta e indireta, de modo a evidenciar as politicas e programas
de governo, respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da
exclusividade.

Art. 15. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucéo da lei
or¢camentaria de 2004 deverao levar em conta a obtencdo de superavit primario conforme
discriminado no Anexo de Metas Fiscais.

Art. 16. Os programas contemplados no projeto de lei orcamentaria
que nado constem do Plano Plurianual serdo a este acrescidos, desde que ndo constituam
abice a execugdo dos programas ja definidos.

Paragrafo Unico. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o
exercicio financeiro de 2003 ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro
de 2004.

Art. 17. Na programagao da despesa ndo poderao ser:

| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

! - incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de
Execugdo Especial. ;
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Art. 18. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos dos artigos 2° e 3° desta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos adicionais,
observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000, somente incluirdo
projetos novos se:

| — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento e as despesas de conservagao do patriménio;

it — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtengdo de uma unidade completa;

1} — o0s novos projetos forem executados com, pelo menos, setenta por
cento de recursos de transferéncias voluntarias de outros entes da Federagdo ou doagdes
de pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo Unico. Serdo entendidos como projetos em andamento
aqueles cuja execugdo financeira, até 30 de setembro de 2003, ultrapassar vinte por cento
de seu custo total estimado. ‘

Art. 19. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotag¢des a titulo de subvengdes sociais e/ou auxilios financeiros a entidades
privadas e pessoas fisicas, ressalvadas aquelas autorizadas em lei especifica, de acordo
com o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, e que preencham as seguintes
condigdes:

I — sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, de
forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude, educagado, cultura, esportes, turismo,
meio ambiente, de fomento a producao e a geracéo de emprego e renda;

Il — sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecidas por érgéo
municipal, na forma da lei;

il — participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e
culturais e outras festividades incentivadas efou promovidas pelo Poder Publico Municipal,
aos quais sejam oferecidas premiagbes.

Art. 20. A proposta orcamentaria contera reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, em montante equivalente a,
no minimo, cinco décimos por cento (0,5%) da receita corrente liquida, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, de
acordo com a letra “b”, do inciso lll, do art. 5°, da Lei Complementar n® 101/2000, podendo
ser utilizada, no ultimo trimestre do exercicio, como fonte de recursos para abertura de

créditos adicionais, como disposto no art. 8° da Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio
de 2001.
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Art. 21. Nos termos dos artigos 7°, 42 e 43, da Lei Federal n® 4.320,
de 17 de margo de 1964, a lei orcamentaria contera autorizagdo para abertura de créditos
adicionais suplementares em percentual do total da despesa fixada para os Poderes
L egislativo e Executivo.

§ 1°. Ficam autorizados e nao seréao computados, para efeito do limite
fixado no caput deste artigo, os casos de abertura de créditos adicionais suplementares de
ajustamento de dotagdées de um mesmo 6rgao, desde que nao se altere 0 montante das
categorias econdmicas.

§ 2° Ficam autorizadas a transposigdo, o remanejamento e a
transferéncia de recursos, dentro de uma mesma categoria de programagdo, nos termos do
art. 167 da Constituicdo Federal.

§ 3°. Para fins do disposto no art. 165, § 8° da Constituigdo Federal,
considera-se crédito suplementar a criagdo de elementos em grupos de natureza de
despesa constante de projetos e atividades definidos na Lei Orcamentaria.

§ 4° Os projetos de lei relativos a créditos adicionais conterdo
exposi¢cao de motivos circunstanciados que os justifiguem e que indiquem as consegqiiéncias
dos cancelamentos de dotacGes propostas sobre a execucdo dos programas de governo.

Art. 22. A Lei Orcamentaria contera previséo de contrapartida de
transferéncias voluntarias, em conformidade com o percentual proposto em projetos de
captagdo de recursos encaminhados a 6rgaos e entidades da Unido, Estados e entidades
néo governamentais.

Paragrafo Unico. Firmado o instrumento de transferéncia voluntaria,
far-se-a a suplementacdo da dotacdo, nos limites do repasse financeiro pactuado, ndo se
computando o valor no percentual de que trata o caput do artigo 21 desta lei.

Art. 23. As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo
aprovadas na lei orcamentaria € em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas para
atender as necessidades de execucdo, através de Portaria do Secretario de Administragdo e
Financas.

Art. 24. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria para 2004 e em seus creditos adicionais
observara o seguinte:

a) a expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado nao
excedera no exercicio de 2004, a quinze por cento da Receita Corrente Liquida apurada em
2003;

b) os investimentos com durag¢do superior a doze meses sé constarao
da Lei Orcamentaria Anual quando contemplados no Plano Plurianual.
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Art. 25. A Lei Orgamentdria consignara, no minimo, vinte e cinco por
cento da receita resultante de impostos e transferéncias a manutengdo e desenvolvimento
do ensino, cumprindo o disposto no art. 212 da Constituigdo Federal.

Art. 26. Os recursos destinados ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, na forma da Lei
Federal n® 9.424/96, serdo identificados por codigo proprio, relacionados a sua origem e
aplicagéo.

Art. 27. A Lei Orgcamentaria para 2004 incluird os recursos necessarios
ao atendimento da aplicagdo minima em agdes e servigos de saude, em cumprimento ao
disposto na Emenda Constitucional n° 29, de 2000.

Art. 28. A Lei Orcamentaria para 2004 consignara, no maximo, oito
por cento da receita tributaria municipal e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e
nos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior,
a manutencgdo, as a¢des e ao desenvolvimento dos servigos do Poder Legislativo Municipal,
a ser repassado até o dia vinte de cada més do ano de 2004.

Art. 29 Para efeito do disposto no art. 9°, o Poder Legislativo
encaminhard a Secretaria de Administragdo e Finangas, até 10 de agosto de 2003, sua

proposta orcamentaria para fins de ajustamento e consolidagdo do projeto de lei
orcamentaria.

Secio Il
Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Sociai

Art. 30. O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes
destinadas a atgnder as agbes de saude, previdéncia e assisténcia social e contara com
recursos provenientes:

| — de repasses do Fundo Nacional de Saude;

Il — das receitas previstas na Emenda Constitucional n® 29/2000;

Il — receita de servigos de saude,

IV — de repasses previstos na Lei Organica da Assisténcia Social;

V — das contribuicées para o plano de seguridade social;

V| — do orgamento fiscal.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 31. A Lei Orcamentaria garantira recursos para o pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social, e para o
cumprimento do que dispde o artigo 100 e paragrafos da Constituicado Federal.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 32. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragédo de suas
propostas orgcamentarias, terao como limites para fixacdo da despesa com pessoal e
encargos sociais, observado o art. 71 da Lei Complementar n® 101/2000, a despesa da folha
de pagamento de jutho de 2003, projetada para o exercicio, considerando os eventuais
acréscimos legais, alteragdes de planos de carreira, admissdes para preenchimento de
cargos e revisdo geral sem distingdo de indices a serem concedidos aos servidores publicos
municipais, sem prejuizo do disposto no art. 33 desta Lei.

Art. 33. No exercicio de 2004, observado o disposto no art. 169 da
Constituicéo Federal, poderdo ser admitidos servidores se:

I — houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atendimento da
despesa,; e

i — for observadd o limite previsto no art. 20 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 34. A instituicdo, concessdo e o aumento de qualquer vantagem
pecuniaria ou remuneracao, a criagdo de cargos ou adaptacoes na estrutura de carreiras e a
admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades do poder publico
municipal, observados o contido no art. 37, incisos |l e IX, da Constituicdo Federal e demais
normas infraconstitucionais, poderao ser levados a efeito para o exercicio de 2004, de
acordo com os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e na Lei Complementar n°® 101,
de 4 de maio de 2000.
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Art. 35. No exercicio de 2004, a realizacdo de servico extraordinario,
guando a despesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites referidos no art.
20 da Lei Complementar n® 101/2000, exceto no caso de sessdo extraordinaria do Poder
Legislativo, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de situacbes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizagdo de servico
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, € de exclusiva competéncia do Prefeito
Municipal.

Art. 36. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°
101/2000 aplica-se para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

§ 1°. Ndo se considera como substituicao de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacdo relativos a execugao indireta de
atividades que, simultaneamente: '

| — Sejam acessérias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do érgdo ou entidade;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano
de cargos do quadro de pessoal, salvo expressa disposicdo em contrério, ou quando se
tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

§ 2°. Os contratos relativos a prestagdo de servigos técnicos
profissionais especializados, conceituados pelo art. 13 da Lei n° 8.666/93, serdo
considerados como servigos de terceiros, nos termos do art. 72 da Lei Complementar n°
101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 37. Mediante lei especifica o Poder Executivo podera conceder ou
ampliar incentivo ou beneficio de natureza tributaria, desde que atendidas as exigéncias do
art. 14 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 38. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislacdo tributaria e
das contribuicoes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara
Municipal.
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Paragrafo Unico. Caso as alteragdes propostas nédo sejam aprovadas,
ou o sejam parciaimente, de forma a ndo permitir a integralizacao dos recursos esperados,
serao canceladas dotagées, mediante decreto, no montante da receita nao integralizada.

Art. 39. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, ndo se constituindo como renuncia de receita para
efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 40. Os valores das metas fiscais em anexo devem ser vistos como
indicativos e, portanto, sujeitos a variagcGes de forma a acomodar a trajetoria que as
determine, até o envio do projeto de lei orcamentaria de 2004 4 Camara Municipal.

Art. 41. Caso seja necessaria limitacdo de empenho das dotagdes
orcamentarias e da movimentagao financeira para atingir a meta de resultado primario,
referida no art. 15 desta lei, sera fixado percentual de limitagdo, calculada de forma
proporcional a participacdo dos Poderes Municipais.

Paragrafo Unico. Nao serdo objetos de limitagdo de empenho:

a) as despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino,
necessarias ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal;

b) as despesas com a remuneragdo dos profissionais do
magistério, necessarias ao cumprimento do disposto no art. 7° da Lei n® 9.424/96;

c) as despesas com agdes e servicos de saude, necessarias ao
cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n® 29/2000;

d) outras despesas que constituam obriga¢des constitucionais e
legais.

Art. 42. Despesas irrelevantes, para fins do § 3° do art. 16, da Lei
Complementar n® 101/2000, sdo aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, no
més em que ocorrer, os limites dos incisos | e |l do art. 24 da Lei n°® 8.666/93.

Art. 43. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n°
101/2000, considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere.
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Paragrafo Unico. No caso de despesas relativas a prestacdo de
servicos ja existentes e destinados a manutencdo da administragdo publica, considera-se
como compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deve se verificar no exercicio
financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 44. O Poder Executivo devera elaborar e publicar até 31 de
janeiro de 2004, cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do art. 8°, da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, com vista ao cumprimento da meta de
resultado primario estabelecida nesta lei.

§ 1°. A Camara Municipal devera enviar até 20 de janeiro de 2004, ao
Poder Executivo, a sua programacao de desembolso mensal para o exercicio.

§ 2° No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o
modificarem conterdo metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no art.
13 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 3°. Caso a lei orgamentaria n&o seja publicada até 31 de janeiro de
2004, o prazo de que trata o caput, passa a ser 30 (trinta) dias apds a publicaggo.

Art. 45. O autégrafo da Lei Orcamentéaria ndo sendo devolvido até o
final do exercicio de 2003 ao Poder Executivo fica este autorizado a realizar a proposta
orgamentaria, até a sua aprovacao e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um
doze avos) em cada més.

Art. 46. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesas que viabilizem a execugdo destas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagéo orgamentaria.

Paragrafo Unico. A contabilidade registrara todos os atos e fatos
relativos & gestdo orgamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 47. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da despesa, observados os
limites fixados para cada categoria de programacao e respectivos grupos de despesa e
modalidades de aplicacao, especificando o elemento de despesa.

Art. 48. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo com a finalidade de verificar o cumprimento
das metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 49. O Poder Executivo, através de 6rgaos da administragéo direta
ou enttdades da admmvstragao indireta, podera contribuir, através da aquisicdo direta de
bens e servigos, cess&o de pessoal ou repasse de recursos financeiros, para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federacdo, mediante a celebracdo de

convénio, acordo, ajuste ou congénere, como disposto no art. 62, da Lei Complementar n°
101/2000.

Prefeitura Municipal de Icapui

Praga Adauto Réseo, 1229 - Centro

Fone/Fax: (88) 432.1200

CNPJ 10.393.593/0001-57 - CGF 06.920.296-6
www.icapui.ce.gov.br

e-mail: pmicapui@secrel.com.br



o

O Ap
&
2
=
_ z
Esperunca na Gente : ii
Administra¢do Municipal Un!cef

Paragrafo Unico. A celebracdo de convénios com outros entes da

federagdo somente podera ocorrer em situagbes que envolvam claramente o atendimento
de interesses locais.

Art. 50. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar
convénios de cooperac@o técnica com entidades privadas voltadas para a defesa do
municipalismo e da preservagao da autonomia municipat.

Art. 51. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e
outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas

imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucdo dos projetos da
administragdo municipal.

Art. 52. O Municipio, com a assisténcia técnica prevista no art. 64 da
Lei Complementar n°® 101/2000, estabelecera, através de lei especifica, normas para
utilizacdo de sistemas de apropriagdo e de apuragdo de custos e de avaliacdo de
resultados, com vistas a economicidade, a eficiéncia e a eficacia das agbes governamentais.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

PAGO DA PRHEFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, em 16 de junho de
2003.

FRANCISCO JOSE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Icapui
Lei de Diretrizes Or¢camentarias para 2004
Anexo de Metas e Prioridades
ANEXO |

i_PROGRAMAS, OBJETIVOS, AGOES E PRODUTOS 'UN. MEDIDA META

'PROGRAMA: PLANEJAMENTO E ORGAMENTAGAO

:Objetnvo do Programa P!anejar e acompanhar a execugao -das: despesas correntes e de

i‘lmplantar Slstema de Informagoes
e Assessoria de planejamento contratada Unidade 01
. Planejamento participativo realizado Unidade A 03

..........................................................................................

'qualldade dos servngos prestados a populagao

- Desenvolver os recursos humanos da estrutura mumcupal
e Estatuto do Conselho Municipal de Recursos Humanos |  Unidade 01
publicado
« Diagnostico da caréncia por treinamento realizado . Unidade 01
. Cursos de Capacutagao realizados _ Unidade 02

:Constrwr e/ou Reformar Unldades de Saude

° E UI amentos ad umdos _ r A—

+ Unidades de Saude construidas | Unidade - 01
e Unidades de Saude reformadas Unidade L
Informatizar a rede de servigos de atengao basica @~ | R 1 T
e Rede de servicos informatizada % . 25
' Adquirir veiculos e equipamentos para as Unidades de Saude |
e Veiculo adquirido Unidade 01

Desenvolver acoes de prevencao e controle dedoengas | |

e Tuberculose controlada .~ Pessoa 300
e Hanseniase eliminada . Pessoa 280
e Hipertensao arterial controlada | Pessoa 1.160
» Diabetes mellitus controlada Pessoa 295
o Outras doencas prevenidas ou controladas Pessoa 464

PROGRAMA: ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR

'Objetivo do Programa: Garantir o-acesso da populacéo & atengao secundana :

' Reformar e equipar o Hospital Municipal

* Hospltal reformadoeequado _ b Unidade___m 01 __j

Prestar assustencna farmaceutlca

. Medicamentos dlstnbuld__ps Pessoa | 3.000

e



 Objetivo do Programa Desenvolver agoes de V!SA objetuvando o cumpnmento das:"
'hormas e procedimentos de seguranca e higiene, previstas para o Mumc:pio de Gestéo |
'Plena de acordo com a NOAS-SUS/2001. o e
ilmplantar e expandir as a¢des de VISA em todo o Municipio |
e Acles implantadas e ampliadas : = § =
PROGRAMA: ERRADICA(}AO DO. TRABALHO INFANFll e s mimsn. fogamioe

i-cnanga na escola alem de assvstenc:a compiementar que concorram- para a erradlcagao-g
do trabalho infantil. : I
 Desenvolver agdes que visem erradicar o trabalho infantil no

- Municipio

e Criangas atendidas ' Pessoa 200
PROGRAMA. HABITAGOES URBANAS 7 e
'Objetivo do Programa: Melhorar as condigbes de: habltablhdade da populagao através da|
_construcéo e/ou melhoria das habitagdes populares. : e i
| Construir e/ou reformar habitagdes e unidades sanitarias para a | :
‘populagao de baixa renda

o Habitagbes construidas Unidade 40

s Habitacbes reformadas Un@dade | 60
e Unidades sanitarias construidas Unidade 150

'PROGRAMA: EXPANSAO DA OFERTA DE VAGAS NO ENSINO FUNDAMENTAL 4
'Objetivo do Programa: Expandir a capacidade de atendimento da demanda por escola |
-através-do programa- de universalizagdo da-educagéo basica:-no Mummpno garantmdo o
-aumento e melhoria das estruturas e equipamentos necessarios ae ensino. -

‘Construir, Ampliar e/ou reformar Unidades de Ensino

Fundamental ,
e Unidades escolares reformadas/ampliadas - Unidade 03
e Quadras esportivas construidas . Unidade 01
e Quadras esportivas reformadas Unidade 01

'PROGRAMA: RECURSOS MATERIAIS E PEDAGOGICOS PARA O E. FUNDAMENTAL |
 Objetivo do Programa: Garantar condlgoes satisfatorias-de-funcionamente do ensino -
fundamental.

'Ampliar o transporte escolar [

e Transporte escolar adquirido Unidade 01
 Adquirir materiais e equipamentos para o ensino fundamental | | |
e Material didatico-pedagogico adquirido Sala/més 85
¢ Material de informatica adquirido . Unidade - 20
s _Outros equipamentos e material permanente adquiridos | Unidade 21

'PROGRAMA: EXPANSAO DA OFERTA DE VAGAS EM ESTABELECIMENTOS DE |
'EDUCACAO INFANTIL: |
'Objetivo do Programa: Anipliar o atendimento da demanda de 0.3 6 anos.

' Ampliar o nimero de unidades destinadas & educacéo infantil
e Centros de Educacéao Infantil construidos . Unidade 01
e Centros de Educacéo Infantil reformados - Unidade 01
e Parques Infantis construidos - Unidade 10

fPROGRAMA MUSEUS BlBL!OTECAS TEATROS E CENTROS CULTURAIS

:Constrwr e/ou reformar equnpamentos culturais ‘
e Centro Cultural construido Unidade 01
e Museu Municipal instalado Unidade 01




,;PROGRAMA APOlO E INCENTIVO AS ARTES S e e e

'.culturaxs como forma de vanrlzar a cultura local e mvestnr no. entretemmento de qual:dade I
para criancas € jovens. :

- Apoiar Grupos Artisticos
e Musicos formados e mantidos (Banda de Musica) : & =
e Grupos teatrais formados e mantidos - P -
¢ Grupos de danga e canto formados e mantidos \ - -
¢ Instrumentos musicais adquiridos % L o

Realizar Eventos Culturais

e Acampamento Latino-americano da Juventude  Unidade 01
e Festival de Quadrilhas . Unidade - 01
o Festival de MPB - Unidade | 10
¢ Semana Cultural [ Un@dade i 01
¢ Galope a Beira-Mar - Unidade - 01

Outros Eventos Unidade - 01

PROGRAMA FORTALECIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA HIDRICA

’Objetnvo do Programa: Melhorar a rede de instalagbes hidricas: '
'Realizar obras de infra-estrutura hidrica » '
e (Obra construida Unidade 01

:PROGRAMA PROTECAO E PRESERVA(}A@ DE RECURSOS AM@I'ENTA'ISM """"""""""

Recuperar falésias, conter encostas e construcr escadanas .
) Recursos naturais conservados -

'PROGRAMA: EXPANSAO DO ATENDIMENTO COM ENERGIA ELETRICA
Objetivo do Programa: Expandir a rede de distribuicdo de' ene.rgla elétrica.

Ampliar a rede de energia elétrica

o Eletrificacdo urbana realizada ‘ Projeto 01
o Eletrificacao rural realizada Projeto 01
e Programa Luz no Campo realizado . Projeto - 01

'PROGRAMA: VIAS E LOGRADOUROS URBANOS ..o S, G s o
 Objetivo:do-Programa: Construir, recuperar e ‘manter vias-e logradouro_smfavorecendo 0
desenvolvimento das atividades socio-economicas.

Abrir, pavimentar e urbanizar vias e logradouros urbanos

e Vias urbanizadas | % 25
Construir, reformar e/ou ampliar pragas e jardins |
e Pracas construidas, reformadas ou ampliadas |  Unidade 01 |

"PROGRAMA SERVICOS DE LIMPEZA URBA‘NA : B
 Objetivo do-Programa: Dar destino-adequado-ao lixo. e =

Implantar Usina de Lixo

. Usina de lixo implantada e mantida | % 25

Construlr recuperar e amphar estradas e ladeiras
o Estradas e ladeiras construidas, recuperadas,

ampliadas Unidade 01
‘Drenar e pavimentar ladeiras !
» Ladeiras drenadas e pavimentadas Unidade 01




;Promover e mcentnvar atwndades economicas Iocals

e Area de carcinicultura implantada

e Mini-industrias apoiadas

o Atividades artesanais apoiadas

o Atividades econdmicas alternativas incentivadas
(ostras algas mannhas espmhel e Iagosta)

Hectare
Unidade
Unidade
Unidade

20
03
05
08

fGaranttr a preservagao dos recursos naturais do Munncnplo

e Areas de preservagao ambiental (APAS) implantadas Unidade 01
o Campanhas educativas realizadas Unidade 01
Desenvolver projeto sobre fontes alternativas de energia e
‘combate a estiagem
e Acdo de combate a estiagem realizada Unidade 01
anar e manter a Guarda Amblental pessoa 10

Investir em Quahflcagao Profissional

* _Unidades de ovinocaprino instaladas

. e Cursos realizados Unidade 20
 Implantar e recuperar unidades produtivas R
e Unidades de cajueiro ando precoce implantadas Unidade 05
¢ Unidades de coqueiro implantadas Unidade 10
e Unidades de hortas implantadas Unidade 05
e Unidades de irrigacéo instaladas Unidade 03

Q.E.PROGRAMA PROM@CAO DO: TURJSMO
jetive: do-Programa: Fomentar. ti
cultura local e da- capacitacao dos agentes de tunsmo

Unidade

gAp0|ar Festas e Eventos Populares

o Carnaval Popular apoiado Unidade 01
e Festa “Barcos ao Mar” apoiada Unidade 01
e Feira de Artesanato realizada Unidade 02
e Reveillon realizado Unidade 01
 Festas Religiosas apoiadas Unidade 11
o Feiras e Exposi¢es apoiadas Unidade 05

e Shows Artisticos promovidos Unidade 04

'Realizar Cursos de Capacitacdo na area de turismo o

| e Cursos realizados Unidade 05

‘Realizar Obras de Infra-Estrutura Turistica
e Obras realizadas

%

10




PROGRAMA: IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO |
;Ob]etwo do Programa lncentnvar i apo;ar empre 'd; entos voltados para'r:o.;;

'Promover e mcentwar at:vudades econdmicas Ioca|s ;
o Area de carcinicultura implantada - Hectare 20
e Mini-industrias apoiadas - Unidade 03
o Atividades artesanais apoiadas - Unidade 05
» Atividades econémicas alternativas incentivadas - Unidade 08
(ostras, algas marinhas, espinhel e lagosta) '

PROGRAMA: PROTECAD E PRESERVACAOD DE. ﬁE*"“URB'L?J'*1 AMBIENTAIS
Objetivo.do: Dmgrama Desenvolver agoes de protecdo, fiscalizacao e controle ambientais, 1
assim como realizar campanhas educativas e estudos sobre o melhar anroveitamento dos |

recursos naturais.
 Garantir a preservagao dos recursos naturais do Mumcuplo
e Areas de preservacdo ambiental (APAS) implantadas | Unidade 01

» Campanhas educativas realizadas ~ Unidade - 01

' Desenvolver projeto sobre fontes alternativas de energia e
combate a estiagem ;
e Acdo de combate a estiagem realizada - Unidade 01
' Criar e manter a Guarda Ambiental ? bé'é'é‘oé""m" 1
_iF’ROGRAMA'"P’ROM'OCKO'D‘O‘TRABALHG"E"GERACKO'DE'REND‘A“'”" A B '

Investir em Qualmcagao Prof:ssuonal

e Cursos realizados | Unidade 20

- Implantar e recuperar unidades produtivas i 1

.« Unidades de cajueiro ando precoce implantadas - Unidade 05
+ Unidades de coqueiro implantadas - Unidade 10
e Unidades de hortas implantadas . Unidade 05
» Unidades de irrigacdo instaladas | Unidade 03
* _Unidades de ovinocaprino instaladas Unidade 04

;fcuitura Iocai e: da capamtag:ao do‘s age‘ntes de tunsmb
Apoiar Festas e Eventos Populares

 Carnaval Popular apoiado - Unidade 01
o Festa “Barcos ao Mar” apoiada - Unidade 01
e Feira de Artesanato realizada  Unidade 02
e Reveillon realizado - Unidade 01
e Festas Religiosas apoiadas - Unidade 1y
e Feiras e Exposi¢des apoiadas ~ Unidade 05

e Shows Artisticos promovidos

'Realizar Cursos de Capacitagao na area de turismo .
s Cursos realizados Unidade 05
-Realizar Obras de Infra-Estrutura Turistica :
- e Obras realizadas -I % 10

Unidade 04




_;PROGRAMA

= DES_PORTO COMUNITARIO:

rReahzar/Partucupar de Campeonatos dxversos

- e (Campeonatos de Futebol realizados Unidade 05
» Campeonatos de Voleibol realizados Unidade 02
e Campeonatos de Basquete realizados Unidade 02
» Campeonato de Ténis de Mesa realizado Unidade 01
e Mini Maratonas realizadas Unidade 02
e Ruas de Lazer realizadas Unidade 40
e Enduro de Motovelocidade realizado 82;3232 81
» Rally de motoregularidade realizado Unidade 03

i Passeios Ciclisticos realizados

EEPROGRAMA ABASTECIMENTODAGUA NA: ZONA RURAL

'a juado: n..a.zona.rural ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

'Amphar reformar e reaparelhar o sistema de abastecnmento

-d’agua na zona rural
° Pessoas atendldas Pessoa

EQOb:ehvo do Programa invesur am abastecamento d gu‘é' é&é&uado no-meio urba

ano

.Amphar reformar e reaparelhar o sistema de abastecimento '
 d’agua na zona urbana

e Pessoas atendidas Pessoa 3.100
 PROGRAMA: SANEAMENTO GERAL NA ZONA URBANA S
-Objetivo:do: Programa: Jnvesfirem saneamenfo-basico: adequado no meso urbanq; s
'Ampliar a rede de esgotos do Mumcup - ]

s Rede atendida Pessoa 225

FRANCISCO JOSE TEIXEIRA
Prefeito Municipal

\_

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO ll-a

METAS E PROJECOES FISCAIS PARA O MUNICIPIO

(art. 4°, § 1° da Lei Complementar n°® 101, de 4/5/2000)

Valoras Correntes -R$1,00

DISCRIMINAGAO 2004 2005 2006
A RECEITA TOTAL 13.208.582 13.945.329 14.720.101
A1 Receita Financeira 132.166 1;39.583 147.414 |
%A.Z.Receita 2 o 13.077.366 13.805.746 14572‘6“87 ! :




f

-B. DESPESA TOTAL 13.153.241 13.885.902 | - 14.657.374 ||

'B.1. Despesa Financeira 158.369 167.121 176.504 |

 B.2.Despesa n&o Financeira 12+994.872 13.718.711 14.480.870)

'C. RESULTADO PRIMARIO 82.494 87.085 91.817°
A2-B2) 4

D. JUROS NOMINAIS PAGOS - -

'E.JUROCS NOMINAIS RECEBIDOS 132.166 139.583 147.414 ||

F. RESULTADO NOMINAL 49.672 52.548 55.597 | |
(C + D — E)* Conf. TCM

G. DiVIDA PUBLICA 5.420.644 5.555.383 5688.314 1

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO H-b

METAS E PROJECOES FISCAIS PARA O MUNICIPIO
fart. 47 & 1° da Lei Complementar n® 101, de 4/5/2000)

Valores Constantes — R$ 1,00

DISCRIMINAGAO 2004 2004 2005
B. RECEITA TOTAL 12.725.942 12.725.942 12.725.942
:A.1. Receita Financeira 127 581 127.881 127.921
;A.2.Receita nao Financeira 12.598.021 12.598.021 12.508.021
' B. DESPESA TOTAL 12.671.712 12.671.712| 12.671.712 |




B.1. Despesa Financeira 18aai 1 162.571 152.571

i)

B.2.Despesa nao Financeira 12.519.141 12.519.141: 12.519.141
'C. RESULTADO PRIMARIO i 78.880 78.880 | 78.880) |
(A.2-B.2)

D. JUROS NOMINAIS PAGOS ' % .

'E.JUROS NOMINAIS RECEBIDOS | 78.880 78.880 | 78.880)

F. RESULTADO NOMINAL 49.041 49.041 49.041
(C + D — E)* Conf. TCM

'G. DIVIDA PUBLICA 5.374.772 5.374.772| 5.374.772

)

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO lI-¢

et e el g Lol

(art.4°.§ 2°.inciso |,da Lei Complementar n°101, de 4/5/2000)

Cluando da elaboracao da proposia orcamenlaria para o exercicio de 2002
foram iniroduzidas metas fiscais com o ohistiva de promover o enuilibrio das contas
publicas, dande inicio 2 pratica de compromisso com a busca por resultados positivos na
administracdo publics, em congson@ncia com a Lsi de Responsabilidade Fiscal.

Embora de forma incipiente, 2 administracae vem buscando otimizar suas
recaitas proprias e exarcer controle mais rigido sobre os gastos pithlicos. Essas medidas
permitiram a obtencao de um superavit crgamentario da ordem de RS 1.197.915,06 (um
milh@o, cento e noventa e sete mil, novecentos e quinze reais e cinco centavos).

O guadro a seguir, demonstra o comparativo da previsdo e da realizagds da
receita e da despesa liguidada referente ao exercicio de 2002 e o resultado primario:

RESULTADO PRIMARIO

_Em RS 1.000]




DISCRIMINACAO PREVISAO ATUALIZADA [RECEITAS REALIZADAS

Receita otal idggte;, 12.660]
Dedugées - |
(-} Rendimenio de AplicacZo 128} 128) ¢

(-) Receita Operacéo Credito
(-) Receita Alienactes

i —TOTAL RECEITA 14.491 | | 12532 .
.DISCRIMINAQAO DOTA(;AO ATUALIZADA [DESPESAS LIQUIDADAS
Despesa Total ST [ o 70512 -
Deducdes ' - i S ]
() JuroseEncargosdaDividaj ~ —  9p " TR
(-) Amortizaco da Divida 154 | 152

{-} Concessao de Emprésiimo
(-) Aquis. Titulos Cap. Integ. :
il - DESPESA TOTAL 13.470% 10.353} -

'RESULTADO PRIMARIO (i-1T) | T057] 3778

A diferenca entre a receita prevista (inicial) e a2 receita arrecadada foi de R$
291.025,15 (novecentos e noventa e um reais e vinte & cinco centaves). A receiia
arrecadada correspondeu a 92,74% da receita prevista.

A diferenca entre & despesa fixada e a despesa realizada foi de R$
2.188.940,20 (dois milhbes, cento e oilenia e oilo mii, novecenios e guarenia reais e vinte
centavos). A despesa realizada correspondeu a 83,96% da despesa fixada.

Como se pode observar foram atingidas as metas fiscais propostas para o
resuliado primario, o que comprova o esforco da administracao para adequar-se a3s
determinacdes da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000.

fh

FRANCISCO JOSE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO {i-f

(art.4°,§2° inciso lli, da Lei Complementar n°101,de 4/5/2000)

| 3° ano anterior ao

2° ano anterior ao

1° ano anterior ao

PATRIMC)N!O que se elabora a que se elabora a que se elabora a
LIQUIDO 1 B0 LDO LDC
Saldo Patrimonial -
Inicial (857 428) (214 .544) {1.267 843)
Resultado
Eeoonfimico do B138 anrd (1.040 200) 70836
Exercicio
Saldo Patrimonial
__Final_ {214.544) {1.267.843) {1.187.007)




LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO il-g

{Art. 4° & 2° inciso IV, letra “a”. da Lei Complementar n® 101, de 4/5/200)

O custein da Previdéncia Municipal compraende, atualments, a contribuicio
mensal dos servidores ativos, no percentual de 8% de sua remuneragéo e coniribuicao da
Prefeitura e Camara no mesmo percentual.

Apéds analise da avaliagso financeira e atuarial, serdo efetuadas as mudancas
necessérias no plano de custeid, com vidtas a manutengdc do Fundo Municipal de
Previdéncia Municipal.

| e

FRANCISCO JOSE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO II-h
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA.E DA MARGEM DE
EXPANSAC DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DI TER CONTINUADO:

(art.4°,§ 2°inciso V,da Lei Complementar n°101, de 4/5/2000)

Nao ha previso de rentincia de receita para o exercicic de 2004. A margem
de expansao das despesas obrigaidrias de carater continuado, consia da Lei de Diretrizas
Oreamentarias em limite percentual. Eniende-se por despesa obrigatoria de cardter
continuado. a despesa coirente derivada de lei que fixe para o eille a obiigagao legal de sua
execugac por um periodo superior a dois exercicios.

—

FRANCISCO JOSE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO il-i

(art.4° 8 3°, da Lei Complementar n°101, de 4/5/2000)

Foi estabelecido um percentuatl da Receita Corrente Liquida que sera alogado
na Lei Orcamentaria Anual, na forma de Reserva de Contingéncia, para atender passivos
comtingsntas & eventuais riscos fiscris, como =2 oecorréncia de despasas  juditisis
extraordinarias.

FRANCISCO JOSE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO l-d

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS ANUAIS

(art. 4°, § 2° inciso ll, da Lei Complementar n® 101, de 4/5/2000)

- Discriminagdo Realizada 2001 | Realizada 2002 | Estimada 2003
'RECEITAS CORRENTES 8.242.241 8.519.480 9.662.933 |
- IPTU 16.920 18.012 18.212
-{TBl 21214 4152 12.554

- 1SS 138.281 243.844 | 209.748
- Taxas & Contribuicdo Melhoria ~ 4.1558] - 5702} T 6.795]
Receita Patrimonial 30.163 128.291| it 78
Receita de Servigos - de Saude 410.332 381.546 | 472 (68 |
'Rec. Servicos Adminislralivos 16.300 3.415} 15.363
.- FPM 3.154.365 3.483.366 3.839.512

- IRRF 102.273 119.938} 122.794

- ICMS 1.295.869 1.562.754 1.445912 "
- SUS 671.200 891.762 § 827.761

- FUNDEF - 911.557 1.821.750]  1.810.839

- PNAE 116162 115168 = -
- Quiras Transferéncias Correntes | 127.271 105.315 101.754 |
- Divida Ativa ' 8.816 11.708 29674
- Outras 14925 30.823 56.679] .
- Transferéncias Comrentes Voluntarias 277.316 201.866 474 657 |
' Royailties PETROBRAS 926,182 1196858 1.068.123 1]
DENUCAD FUNDEF - {765.284) | (801.379) |
RECEITAS DE CAPITAL 355.990|  2.557.447|  2.070.442|
' Operacdes de Crédito - - -
AlienagdodeBens |  5050] i - 156001
 Transferéncias de Capital Voluntarias 350.940 2.557 447 | 2.054 842
SUB-TOTAL 8.598.189 12.076.927 | 11.733.375 |
FMSS 207.350 213.746 365.332|
SAAE 273.397 368.761 | 483.600
TOTAL 9.078.978) = 12659434 12.572.307




LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXC li-e

(Art.4°§ 2°inciso ll,da Lei Complementar N°® 101, 4/5/2000)

Para obtengao dec resultado primaric foi considerada a diferenga entre a
receita 8 3 despasa, excluindo da receita os valores comespondentes 3 aplicacies
financeiras e deduzindo do somatoérioc das despesas correntes e de capital os valores
correspondentes a amortizagdo e aos encargos da divida, projetada em valor percentual
comrespondente a 4% do FPM. A obtengiio do resullade nominal seguiu a sistemaiica
definida pelo Tribunal de Tontas dos Municipios, na Instrucio Mormativa 03/2000.

Os demonsiralivos apresentam valores cofrrenles & constanles, como
detarminag a Lei Complementar N® 101/2000, valores esses projelados com observancia
do compertamenie da receita ne exercicio de 2002 e na projec@e para o exercicig de
2003, nas medidas que serSc adotadas parz incramente da receita propria e
considerando uma iaxa de inflacdo de 3,8% ao ano, como divulgado pelo Banca Central
no Relaldrio de Inflagéo de margo de 2003,

Para ¢ Fundo de Participagac dos Municipios foi considerada a estimaliva
da Secretaria do Tesourc Nacional recentemente divulgads, para o exarcicio ds 2005.

As projegies de superavil nomingl & primario, demonstiados Nos anexos
proprios, evidenciam 2 esiratégia do Govemo Municipal para conseguir uma exegugdo
fiscal/financeira/or¢amentania responsavel, equilibrada e que permita a manutencio dos
servicos publicos ofergcidos.

Lfﬁ R
FRANCISCO JOSE TEXEIRA

Prefeilo Municipal



LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO il-bb

METAS E PROJECOES FISCAIS PARA O MUNICIPIO

(ar.4% § 2°inciso ll,Lei Complementar n°101,de 4/5/2000)

R$ 1,00 (em valores constantes)

Discriminagiic Metes para 2004 | Metas pars 2005 | Melas para 2006
RECE!TAS CORRENTES 10,283.833 §0.283.833 i0.283.339 |
-iPTU 18.723 19.7231 19.723
- ITBI 12.554 12 .554 12.554
- Taxas e Contribuigdo Melhoria 6.795 5.785} 86.785
Receita Patrimonizali 84921 54 921 84 921
Receiia de Servigos - de Saude 412.0583 412.083 412.053
Rec. Servicos Administrativos 15.363 15.363 15.363
- FPM 3.814.286 3.814.286 3.814.286
- IRRF 140.851 - 140.651 140651
- ICMS 1.884.681 1.884.581] 1.884.681
-8US 827 761 827.761 827.761
-FUNDEF | 1810938 = 1.810938| 1.810.939
- Outras Transferéncias Correntes 101.753 101.753 } 101.753
- Divida Ativa 28.674 25674 29674
- Quiras Receitas Correnies 56 679 56.679 566879
Transferéncias Correntes Voluntarias 474 657 474 657 474 857

' Royalties PETROBRAS 1.265.110 1.265.110 1.265.110
DEDUCAC FUNDEF | (883.410) = (883.410}] = {863.410)
RECEITAS DE CAPITAL 1.854.408 1.654.408 | 1.854 408
Operacdes de Crediic -

Alienacao de Bens -

Transferéncias de Capital Voluntarias 1.654.409 1.654.40¢ 1.654.408
SUB-TOTAL $1.838.348 11.938.348 11.838.348
FMSES 358,332 355.332 355,332
SAAC 432.282 432 262 432.262
TOTAL _ _12725842]  12725942]  12725.942]




e e
3
NICIPIO
{art 4° § 2°inciso i Lei Complementar n°101,de 4/5/2000)
& 1,00 (em valares correntes)
: Discriminagéoc Metas para 2004 | Metas para 2005 | Metas para 2008

RECEITAS CORRENTES 10.674.732 11.269.341 11.895.061
& i 20473 A ESEI 22 817

- 178! 13.03% 13.766 14.523

- 188 A 225.846 242 643
- Taxas e Conirbuicdo Melhona 7053 00000 74487 7.861|

Reaceita Palrimonial 87 389 714421 75.105
 Receita de Serviges — de Saiide 427 711 451.535 476.685

ec. Servicos Adminisirativos 15.947 16.835 17.773

- FPM 3.9589.229 4178.779 4.412.593

IRRF | asgooel 1541281 163773

- ICWIS | 1858.209 2.065.265 | 2 180.300

- BUS - - B858.216| = 907.074 G57.508 |
t; FUNDEF | 1878755 19844571 2084981
\_QOutras Transieréncia Camentes i 105820 111,504 115 741

 Outras Receitas Correntes ! | . ]

- Divida Aiva | 30.802] 30517 34.928]

- Cutras Recailas Comentes | 58.833 52.170 65.509

Transfaréncias Coneniey "Uulunldlmﬁ 457 aad 520.137 | 540 108

Royaities PETROBRAS 1312185|  1386320;  1463548|

 DEDUCAD FUNDEF {896.220)|  [846.142)] 1698.842) |

RECEITAS DE CAPITAL n 74727 1 812.930| 1.913.210

Gpﬂfal;nes de Credito - - -

Alienagac de Bens - -

Transfarsncias de Capital Voluniarias 1717.277|  1812930]  19i3¢ Eﬂﬂ
ISUB-TOTAL 12382008, 13.082271] = 13808971
LFMSS i 368.835 | 388.378 411.067 |
| SAAF ! 445,588 473.8789 5008.063
iITOTAL 1 13.208.5332] = 13.845.329 44.720.101 ]




