PRE
DE IC.APIJIRA

COM O POVO RUMO AONOVO

TLei n® 081/91) Dispbe sobre as Diretrizes Orgamen
tarias para o ano de 1938 e da ou~
tras providénciazse

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI, faco saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte:
LEI:

DISPOSICEO PRELIMINAR

Art, 12 - Bm cumprimento ao disposto na Lei Orgdnica do Municipio,
fixa as Diyretrizes Orgamentarias para o exercicio financeiro de
1992, compreendendo:

I - orientagBo para o Orgamento Anugl do Municipic, inclusive para
concessao Ge creditos adicionais:

II - disposigao sobre alteragoes na legislagao tributariae

CAPITULC I
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNIGLPIO
SECA0 I

DAS DIRETRIZES GERAIS

Arte 292 - PFicam estabelecidas nos termos desta Lei, as Diretriges
2 ~ - . o f
gerals para a elaboragao dos orgamentos do Mnnlciplo para o exercl

gio financeiro de 1992,

Arte. 32 -~ Nao poderzo ser fixadas despesas sem que estejam defini-

"das as fontes de recursos.

Art, 4% - Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social  observara
em seu conjunto, as seguintes condigdes:

I - demonstracaa dos objetivos e metas do Gowermo lMunicipal para
exercicio de 19925 obedecendo as prioridades definidas nesta Leis
II - indicacao das regices administrativas distritos, vilas e povo:

dos beneficiados pelos projetos,

Arte 5% - & manutenc3o de atividades tera prioridade sobre as area

de expansao,
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Arte 62 ~ Qg projetos em fase de execugcao terao preferéncia sobre

novos projetosy

Arte T ~ A Iei Brgamentiria especificara a receita até o niwvel
de sub-alinea e a despesa sera discriminada a nivel de:

I ~ unidade orgamentéria; com detalhamento a nivel de elemento
econdomico;

IT - classificagao funcional programatica, com detalhamento a ni

vel de sub-categoria econdmica, projeto e/ou atividade;

Paragrafo Unico - a classificag@o funcional programatica podera a
inda maisy para efeito de gerenciamento e controle interno, desg-
cer até a nivel de sub-projeto ou sub-atividade, desde que os Teg

pectivos objetivos sejem distinguiveis e mensuraveisy

SEGZ0 IT
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO FISCAL

Arts 82 — O Orgamento abrangera os poderes do Municipio, seus fun.
dos, orgaos e entidades da administragac direta e indireta, sendo

observadas as diretrizes especeficas de gque trata este capitulos.

Arts 92 - As despesas com custeio administrativo e operacional
ndo poderdo ter aumentc superior a variagfo do Indice oficial de
1990, salvo no caso de comprovada insuficiéncia} decorrente de ex
pansso patrimnonial, incremento fisico de servigos prestados a co-
munidade, ou de novas atribuicles recebidas no emerciocio de 1991

on no decorrer de 1992,

ATty 10 - Wa fixacao das despesas, serao observadas as priorida=
dea e metas constantes do anexo I, parte integrante desta Lei,
ressalvando que o anexo abrange apenas as prioridades, nao esgo—-—

tando o elenco de agoes desenvolvidas pelas unidades e portando,
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nao representando restricio aguelas nao relacionadass

Arts 11 = Os orgdos e unidades orgamentarias com atribuigoes rela
tivas a saﬁde; inclusive saneamento basicol, previdencia e assig——
tencia soecial, serfio incluidos no Orgamemto Fiscal; em dotagoes
globeig de transferéncia de recursos para o Orcamento da. Segurida

de Socialy no gual suas programagdes serao discriminadash

S“;'O i
DAS: DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Arts 12 - 0 Orcamente da Seguridade Social abrangera os orgaos e

unidades orgamentarias, inclusive fundos, fundagles e autarquias
. ’ & . . Oy il

gue atuem nas areas de sawde, ineclusive de saneamento basicoly pre

vid8necia e assistencia sociall

ATty 13 - Na elaboragio do Orcamento da Seguridade Social, serdo

observadas as diretrizes espeeificas de que trata este capitulod

ATHY 14 & As receitas compreenderaoc as transferdncias de recursos
do Orgamento Fiscal, originados de receita. ordinsria do  tesouro

Munlnln__.

Art, 15 - Na fixacao das despesas serao observadas as prioridades
e metas constantes no anexo II, parte integrante desta. Lei, res-
galvando que estfo comtempladas apenas as prioridades, nfo repre—

L!
sentando portando, regtrigac as acoes nao contempladasd,

cAPITULO II
DAS ALTTRAQOES DA IEGISLACAC TRIBUTARIA

ATE? 16 ~ 0 Poder Executivo enviara a Cimara Municipal, no prazo

de 05 (cinco) meses apés a vigencia da Lei Complementar prevista
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pelo artigo 146 da Constituicao Federal, projetos de lei dispondo
sobre as alteragdes da legislagfo tributaria do ¥wmicipio, objeti
vando principalmente:

I - ajustar a legislagdo tribubaria vigente aos novos ditames
impostos pela ‘Constibuigdo Federal e pela Lei Organica do Imici
pio;

IT ~ adequar a tributagdo em Pungao das caracteristicas proprias
do Municipio e em razdo das alteracoes que vem senllo processadas
no contexte da economia nacional;

TII -~ conbtinuar o precesso de modernizagao e simplificagso do Hu=
- nicipio,

Art. 17 - As mensaguens gue encaminharso os projetos de lei dig-

pondo sobre as alteragoes ng legislagfo tribuitaria, discriminge

»i0 0s recursos estimados em decorrencia de cada umae das alterg--

goes propostas.

CAPTPULO IIT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Arty 18 ~ Na. Lei Orgamentaris Anval pars 1991, a discriminacao da
receita. e da despesa, para os Orgamento Fiscal e da Seguridade So
cial)y' far-se-a conforme o segwinte desdobramentos

I ~ RECEITAS: As receitas dos orcamentos de que trata este arti-
70, serao descriminadas obedecendo ao disposto na portaria SOF.Na
03 de 21 de fevereiro de 1990,

IT - DESPESAS: As despesas dge Orgamento Fiscgl e da Seguridade 3o
cial, serso demcriminadas observendo o disposto no capit. dos ar-
tigos 12 e 15 da Iei n? 4,320 de 17 de margo de 1964,

Artd 19 - A Prefeitura Municipal, apos a publicacso da Lei Orga-

mentariay divulgars os quadros de detalhamento da despesa)y empeci
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ficando por projetos e atividades, os elementos de despesa e reg-

pectivos desdobramentos, por fonte de recursos
Arty 20 - BEsta Lei entrara em vigor na data de sua publicacfo,

FRITURA MUNICIPAL DE IOAPUL, aos 13 de

julho de 1991,

mmry ICI\PU!)'
Fidncisco Jodé Teixeira
PREFEITO MUNICIPAL
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‘PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

i ANEXO I DE QUE TRATA A LEI No. qg{f?. DE 1994

DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL.

FUNGCADO 01 - LEGISLATIVA.
Melhorar o sistena de fFiscalizallo Vinanceira e orcamentdria.
- Realizar auditoria externa nos orgfos da Administra¢gfo Direta.

Exercer a fun¢fo legislativa, visando satisfazer as necessida-
des da Comunidade.

>

FUNcgo 93 — ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

-~ Pesenvolvimento de uma politica de capacitacgio de recursos hu-
manos, contribuindo para a geracio de mudangas gqualitativas,
no desempenho profissional dos técnicos.

- Coordenar a elaboragio & o acompanhanento do plano  plurianual,
da lei de Diretrizes Orgamentarias € dos Orgamentos Anuais, bem
como informatizar s elaboragio do orgamento nos drglos da admi-
nistragio municipal, realizar atualizagies & revistes orcamen-—
tdrims, publicar relatdrios bimestrais de execucfo orgamenta-
ria, elaborar publicar o manual de elaboraglo € acompanhamento
do orgamento.

- Acompanhar o desenvolvimento das aglfes governamentais, atraves
da elaboracio de relatorios trimestrais ¢ mensagem anual, bem
como da elaboragdo e atualizaglo de balanceltes representativos
da agles governamentais por setor de atuacfo, objetivando & ge-
ragdo de informagtes continuas, de modo & aprimorar a eficién-
cia das instituigtes envolvidas na execuglo do plano de governo

Maximizar as receitas municipais e obter eficaz gerenciamento
do  Flux de recursos finaceiros atraves do aperfeigoamento
técnico, das agtes de controle e execucio dos sistemas finacei~
ros, tributdrios e fiscal do Municipio € do controle interno,
utilizando ao maximo os recursos da informatica, o aperfeigoa-
mento de recursos humanos e provimento de recursos materiais.

FUNCXO 04 - AGRICULTURA.

Auxiliar nas atividades desenvolvidas para fins de Reforma
Agraria dentro da competéncia & capacidade do Municipio, dando
melhores condigoes para manutengdo do homem do campo no meio
rural. ~
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Atender peguenos produtores rurais, atraveés da oferta de semen-
tes bdsicas € fiscalizadas, visando manter os niveis de produ-
¢Ro e produtividade agricolas.

"Proporcionar a populagfio de baixa renda através de fundo rota-

tive, acesso aos produtos alimentares bdsicos a preqos subsi-
diados, através da oferta desses produtos.

Minimizar os  problemus de intermediagio na comercializagio de
produtos agricolas, através da aquisicio de produgio, atendendo
a0s produtores no Municipio.

Fiscalizar o transito municipal de animais € o acompanhamento
das atividades de defesa sanitdria animal.

Acompanhar as agles de apoio & melhoria do padric genético do
rebanho, através da realizaclo de feiras & exposigies agrope-
cuarias, bem como administrar galptes do Parque de ExposigOes.

Estimular a producio de Hortifrutigrangeiros, assistindo na-
quilo que couber aos produtoréds.

FUNCAO 07 - DESENVOLVIMENTO REGIONAL.

Aperfeicoar o sistema vidrio do Municipio, através da drena-
gem, recuperacio, sinalizacifo e alargamento de vias, contrugio
e recuperacio de abrigos e terminal rodovidrio.

Dotar o Municipio de uma Infra-Estrutura urbana através de a-
terros sanitdarios e parques ecoldgicos, bem como implementar
planvs diretores de desenvovimento wrbano do Municipio.

FUNGCRO 08 ~ EDUCAGCAXO, CULTURA E DESPORTOS.

Desenvolver o ensino fundamental wmibhlico (10.Grau), incluindo
o ensine para jovens e adultos, o Pré-escolar e a Educagio Es—
pecial. Este apoio compreende também a distribuicio de merenda
escolar, de livros diddticos & do material de apoio pedagdgico.

Qualificagio e incentivo dos professores em todas as areas,
através de melhorias na remuneracio e cursos de aperfeigoamen-
to.u . . @ T

Recuperar e/oun manter as instalaglies ¢ equipamentos destinados
a educagio, cultura e esporte, no sentido de aumentar o nivel
de atendimento & qualidade dos servigos prestados aos municipes
nestas areas. '

Apoiar, estimular e divulgar =a produgio artistico/cultural do
Municipio.

Preservalr o Patriménio Histdrico, Artistico e Arqueocldgico do
Municipio, mediante a restauracfio, a conservagio e a revitali=-
#aclo de bens culturais.

Formar e estimular profissionsis na drea de esportes, capaci-~
tando—os a um melhor atendimento & populagfo, no desenvolvi-
mento das atividades desportivas.
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FUNGCAQ 09 - ENERGIA E RECURS0OS MINERAIS.
ﬁromover o integral aproveitamento dos recursos de dgua € solo.

Implantar e operacionalizar, em convénio com o Fstado, os sis—
temas de irrigagdo de pequeno € médio porte do Municipio, bene-
ficiando as familias rurais. L -

- Otimizar o desempenho da agricultura irrigada, capacitando
técnicos e treinado irrigantes.

Subsidiar técnica e financeiramente a implanta¢®o dos sistena
de irrigagio para o pequeno produtor, atraves da aquisi¢glo de
equipamentos de irrigagfo e construgfo de canais, drenos e po-
GOS8, -

Anpliar a capacidade de armazenamento d’dguan para abastecer as
comunidades rurais, através da construglo de cisternas, abaste-
cimento d7dgua simplicado & da recuperacio e anpliacio de agu-
des. ’

Implantar ¢ acompanhar na medida de sua competéncia e capacida-
de o programa municipal de irrigagfioe, beneficiando familias ru-—
rais.

~ Elaborar diagndsticos sobre o processo de utilizagfo de lenha
& carviAo vegetal, visando ao controle do nivel de desmatamento
e o uso mais eficiente destes energéticos.

FUNCAO 10 ~ HABITAGCAO E URBANISMO.

Apciar o desenvolvimento municipal, através da cooperaglko
técnica com administracfes Estadual e Federal na realizacHo de
planos de desenvolvimento urbano.

N ~r v o .
Definir diretrizes gerais de atuagao visando ao desenvolwvi-
mento urbano integrado, através de =agdes articuladas nos seto-
res de habitac®o, saneamento bédsico e meio-ambiente.

Treinar e aperfeigoar servidores, promover encontros e debates
sobre questies urbanas. ' '

FUNCAD 11 - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS.

- Pesenvolver estudos sistemdticos sobre o mercado de trabalho,
identificando os niveis de desenprego ¢ sub-emprego através da
realizagio de pesquisas no Municipio € na publicagio de docu-
mentos sobre o mercado de trabalho.

Apoiar tdcnica € financeiramente programas voltados para a ge-

ragao de emprego € rendn.

Executar o registro do comércio ¢ servigos, concluindo & im-
plantagio do sistema de dados.

Fomentar @ implantacio de micro empresas comunitarias.
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- Promover, apoiar e participar de eventos (Feirags, Exposicoes @
C Bemindrios), com vistas & divulgagio dos produtos regio-

nais, abrindo canais de comercializagfo e expondo as inovagtes
dos setores participantes.

- Divulgar as atividades e potencialidades turisticas, através
da promo¢io e participagio em eventos nunicipais € estaduais.

FUNCAD 16 - TRANSPORTE.

Ampliar e melhorar as condig¢fes das estradas vicinais, através
da construclo, restauraglo e conservaclo das referidas vias,
contribuindo para ¢ desenvolvimento das atividades econdmicas,
melhoria das condigdes de seguranca € diminuicio dos custos de
transportes dos usudrlos do sistema municipal.

Modernizar e aperfei¢oar o sistema de informagio e atendimento
dos usudrios do sistema de transporte piublico de passageiros €
de cargas, proporcionando maior conforto aos usudrios & melho-
rando  as condigdes de operacionallzacio do transporte rodovid-
rio, por meio da construgio e recuperacio de terminais. -
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"PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI
ANEXO II DE QUE TRATA A LEI No. 98#/3l. be 1991
DIRETRIZES DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL.

FUNCAO 13 - SAUDE E SANEAMENTO.

Capacitar técnicamente 0s recursos humanos no setor saide, rea-
lizando eventos e treinando pessoas.

- Assegurar condicies bdsicas para o  funcionamento do sistema u-
nificado e programas de atendimento A mulher, & crian¢ga € a -
munizacio, bem como erradicar doen¢gas transmissiveis € croni-
co~degenerativas, além de outros agravos, dando cobertura a
pré-natais, consultas odontoldgicas, atendimento a aidéticos e
vacinac8o0 animal. 2

-~ Zelar pela sadde da populagfo, através de suas agbes bdsicas
de controle de qualidade de alimento, estagies de dgua para a-
bastecimento pudblico, do lixe e infecgRo hospitalar de estabe-
lecimentos de saudde, bem como da coleta de sangue e controle de
hancos de sangue.

- Prestar assisténcia ambulatorial, hospitalar geral, especiali-
zada e odontologica dirigida principalmente & populagio carente
do Municipio, através de consultas médicas, odontoldgicas e in-
ternagoes. :

FUNCAO 45 -~ ASSISTENCIA E PREVIDENCIA.

-~ Desenvolver agles de educagio complementar, visando a preyencio

B marginalizacio.

Proporcionar &s criangas de ©® a 6 zanos, atendimento de suas ne-
cessidades basicas, através da manuten¢io de creches convencio-
nais, creches—-lares € lares substitutos, ampliando o atendimen—
to a criangas no programa de creches comunitarias. .

Atender criancas & Jjovens de © & 48 anos nas entidades publicas
e privadas, objetivando & contingidade do trabalho para o de-
senvolvimento do menor carente e /0u wbhandonado.

- Definir politicas, coordenar e desenvolver programas voltados
para & melhoria da gualidade de vida das populagtes carentes e
segmentos especiais & para o atendimento as comunidades afeta-
das pelas calamidades.

Apaiar o fortalecimento da organizacfo comunitdria e beneficiar
a populagio empobrecida, através do assessoramento a entidades
populares, apoiar de forma técnica, financeirva e juridica enti-
dades populares, realizar encontros comunitarios, capacitar mo-
nitores a atender criangas, jovens, mulheres, idosos € grupos
de interesses.
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SHtender as  necessidades basicas de pessoas de bais renda,
S através da prestag¢io de beneficios diversos, tais comot recupe-~
e O casas, realizar treinamento em servigo, abrigar permanente-

mente pessoas carentes e/ou atingidas por calamidades e ofertar
. consultas médicas.

Incent ivar g apoiar atividades produtivas, fomentando o pro-
cesso artesanal, acompanhando unidades produtivas bem como fi-—
nanciando unidades artesanais associativas & arteslos indivi-
duos.

Proporcionar aes profissionais da drea social, condigdes de a-
perfeicoamentn cont inue  numa pespectiva de uma melhoria do
trabalho pelo treinamento dos profissionais.

- Desenvolver a¢les sociais integradas, objetivando a melhoria
de vida da populagfo, através da aquisicio, distribuicio ou re-

venda  de produtos  farmacéuticos e medicamentos, concessio
de  ajudas supletivas «aos carentes, com atendimentos aos que

procuram 0 servico social. ?



