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AUTOGRAFO DE LEI N2 053/2022, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢© 016/2022, de 12 de
setembro de 2022, de iniciativa do Poder Executivo Municipal.

ALTERA PARCIALMENTE O ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR
N2 064/2017, O QUAL DISCRIMINA E DA O QUANTITATIVO DE
CARGOS EM COMISSAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, ALTERA E ACRESCENTA
DISPOSITIVOS A LEI N2 479/2007, ASSIM COMO A LEI Ne¢
632/2013 E LEI COMPLEMENTAR N2 105/2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI, Estado do Ceard, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com a Lei Orgénica Municipal, faz saber que o Plenario aprova e promulga a seguinte
Lei:

Art. 12, O Anexo | da Lei Complementar n°064/2017, alterada pelas leis, Lei Complementar
n°069/2017, Lei Complementar n°070/2017 e Lei Complementar n°® 098, de 04 de fevereiro de 2022,
do executivo Municipal, apenas quanto a estrutura do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Icapui-ICAPREV, passa a ter a seguinte redagdo:

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio Simbolo | Quant
Presidente AGP 1
Coordenador de Pericia Médica EXE 4 1
Coordenador de Gestédo EXE 10 1
Coordenador Administrativo Financeiro EXE 10 1
Coordenador Previdencidrio EXE 10 1
Coardenador de Patriménio, Almoxarife e Arquivamento EXE 14 1

§12. Os cargos de provimento em comissdo serdo ocupados por, no minimo, 2/3 (dois tergos) de
servidores de provimento efetivo do quadro de ocupa¢do do municipio e a qualificagdo minima
exigida compreende certificagdo em nivel superior para o Presidente e o Coordenador de Pericia
Médica, bem como, no minimo, nivel médio para Coordenador de Gestdo, Coordenador
Administrativo Financeiro, Coordenador Previdenciario e Coordenador de Patriménio, Almoxarife e
Arquiv§mento.
§29. A ocupagdo dos cargos em comissdo com simbolos AGP e EXE 10 exige certificagdo especifica em
CPA10 ou CGRPPS ou outras similares conforme legislagdo oficial definida pela unido.
§3°. Os servidores de provimento efetivo, desde que certificados conforme §2° do Art.1° desta lei, que
ocupam os cargos em comissdo ou venham a compor a titularidade do colegiado do Conselho Fiscal,
do Conselho Deliberativo ou Comité de Investimento do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Icapui, de posse da certificagio, poderdo galgar uma Unica progressédo horizontal nos
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seus planos de carreiras, equiparando-se as regras exigidas na legislagdo pertinente, depois de
cumprir um ano no cargo ou fun¢do, mediante comprovagcao.

Art. 2°. Os artigos 9° e 10 da Lei n°479/2007 passam a ter a seguinte redagao:

Art.9° - Compete ao Coordenador Administrativo Financeiro:

I - providenciar, até o quinto dia Gtil de cada més, o fornecimento dos informes necessarios a
elaboragéo do balancete do més anterior;/

II- manter a contabilidade financeira, econémica e patrimonial em sistemas adequados e
sempre atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de demonstrativos das atividades
econdmicas desta autarquia;

II- promover arrecadagdo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao
ICAPREV, bem como a publicidade da movimentagdo financeira;

IV- processar e liquidar as despesas e seus respectivos pagamentos, inclusive dos proventos,
dos beneficios e da folha de pagamento;

V- efetuar a elaboragido do or¢amento anual e plano plurianual, bem como todas as resolugdes
atinentes a matéria orgamentaria ou financeira e o acompanhamento da respectiva execugao,
bem como nas disposi¢des atinentes a Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

VI- apresentar e publicar no site do instituto mensalmente a prestagdo de contas a fim de que
se permita acompanhamento da sociedade dos valores empenhados e liquidados.

VII- providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade depois da
autoriza¢do do presidente;

VIII- acompanhar as entradas financeiras do instituto;

IX- assinar, juntamente com presidente a documentagdo necessaria junto as entidades
financeiras;

X- enviar a politica de investimento aos colegiados do Comité de Investimento bem como
Conselho Municipal de Previdéncia, de forma que sejam respeitados os principios da qualidade
e da fiel observancia dos procedimentos internos, assegurando total transparéncia na alocagéo
e administragdo dos Recursos Garantidores das Reservas Técnicas da entidade, zelando pela
promogio de elevados padrdes, ética nas operagdes e controle dos recursos do ICAPREV:

XI- submeter ao presidente e ao Comité de Investimento as propostas de investimentos dos
recursos do ICAPREV:

XII- adotar medidas para que as aplicagdes financeiras do ICAPREV tenham a melhor
rentabilidade, com liquidez e seguranca;

XIII- acompanhar e controlar as aplicacées financeiras do ICAPREV, encaminhado os relatérios
periddicos a presidéncia, conselhos informando a situagédo dos investimentos.

XIII- responder pelos aspectos contabeis e financeiros da administragdo do ICAPREV.

XIV- emitir, publicar e enviar a quem for de interesse administrativo do ICAPREV os extratos
mensais individualizados de cada aplicagdo nas diversas contas existentes em nome do
instituto;

XV- fornecer os dados necessarios para elaboragdo do célculo atuarial anual, DPIM e DIPR;
Art.10 - Compete ao Coordenador Gestio

I - baixar ordens de servigos relacionados aos assuntos administrativos;

II- gerir os servigos relacionados ao aperfeigopamento, ao treinamento e assisténcia do pessoal
do ICAPREV;
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[I- disponibilizar os contracheques dos segurados e pessoal do ICAPREV em site ou aplicativo
oficial;

IV-supervisionar o atendimento bem como acompanhar ouvidoria a fim de melhorar o
trabalho interno e/ou o atendimento ao publico;

V- acompanhar a elaboragio da folha de pagamento de pessoal, bem como de todos segurados
do ICAPREV em conjunto com o coordenador financeiro.

VI- enviar oficios periédicos aos conselhos, cAmara de vereadores, informando os valores da
folha, as concessdes de beneficios outros assuntos que melhorem a transparéncia.

VII- planejar, coordenar e controlar assuntos administrativos ligados aos segurados do
ICAPREV:

VIII- auxiliar os conselhos e comités na elaboragéo e publica¢do de suas respectivas atas;

IX- fornecer os dados necessarios para elaboragdo do célculo atuarial anual, DPIM, DAIR e
DIPR;

X- emissdo das guias de cobranc¢a da contribuicdo patronal, parcelamentos e contribuicido
individuais dos servidores e segurados.

XI- promover e coordenar os atos com objetivo de promover a compensagao previdenciaria;
XII- outras atribuig¢bes conferidas pela evolugido dos sistemas, mudangas na legislagdo, bem
como as necessarias ou correlatas ao fiel cumprimento de suas fungbes, ainda que ndo
mencionadas, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia administrativa.

Art. 32, Acrescentam-se os artigos 10-A e 10-B a Lei n°479/2007, ambos com a redagio que se segue:

Art.10-A - Compete ao Coordenador Previdenciario
I- baixar ordens de servigos relacionadas a assuntos previdenciarios;
II- Supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo, atualizagdo e cancelamento de
beneficios;
1I- propor ao Presidente a politica de seguridade do ICAPREV;
IV- criar e manter atualizado o banco de dados dos participantes, beneficidrios e dependentes;
V- propor sugestdes para a realizagdo da prova de vida dos segurados;
VI- Prestar esclarecimentos aos segurados sobre o acesso aos beneficios garantidos aos
segurados;
VII- Conferir Certiddo de Tempo de Contribuigdo.
IX- assinar Certiddo de Tempo de Contribuigdo conjuntamente com chefe do setor de pessoal
da prefeitura e presidente do ICAPREV.
X- auxiliar o setor de pessoal na conferencia dos dados que alimentam o sistema das
contribui¢des individuais, documentos de identificagdo dos servidores e de sua situagio
ocupacional no quadro de desenvolvimento da administragdo da prefeitura e érgdos atrelado
ao ICAPREV;
XI- providenciar certificagdo de homologagio de aposentadoria ou pensdo para os segurados;
Art.10-B - Compete ao Coordenador de Patrimonio, Almoxarife e Arquivamento:
I- manter os servigos de protocolo, expediente e arquivo;
II- manter os servicos relacionados com a aquisi¢do, recebimento, guarda e controle de entrada
e saidas de materiais;
II- promover o tombamento dos bens permanentes do patriménio do ICAPREV;
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IV- fiscalizar e distribuir o material de consumo, primando pela economia;

V- colaborar com o cadastro do banco de dados dos participantes, beneficiarios e dependentes;
VI- supervisionar o setor de documentagdo dos segurados, pensionistas e servidores cedidos
ou concursados do [CAPREV;

VII- promover a limpeza do arquivo em conjunto com pessoal da area;

VIII- auxiliar na convocagdo dos conselheiros dos conselho de previdéncia, do conselho fiscal e
do comité de investimento

IX- outras atribui¢des conferidas pela evolugdo dos sistemas, mudangas na legislagdo, bem
como as necessarias ou correlatas ao fiel cumprimento de suas fungdes, ainda que ndo
mencionadas, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia administrativa.

X- participar dentro ou fora do municipio de capacitag¢des e treinamento que visem melhorar a
aprendizagem referente ao trabalho executado.

XI- manter arquivo cronoldgico das licitagdes, dos contratos e de seus aditamentos, observados
a legislagdo prépria.

XII- manter a agenda oficial de todo colegiado do ICAPREV;

XIII- Colher assinatura didria do livro de presenga dos servidores e providenciar folha de
frequéncia dos servidores de outros érgaos cedidos ao ICAPREV.

Art. 4°. Novas atribui¢des aos cargos poderio ser acrescentadas mediante portaria do ICAPREV, a fim de
atender atualizagdo de legislacdo, situa¢des novas criadas pela evolugdo das necessidades da instituigdo.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes préprias.

Art. 6°. Esta lei entrara em vigor a partir data de sua publicagao.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, especialmente os itens correlatos da Lei
Complementar n°098/2022 e os art. 9°e art.10° da Lei 479/2007.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, em 21 de setembro de 2022.

Sidivinioda C Honério
Presidént
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